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STATUT
PODSTAWOWEJ SZKOLY MONTESSORI
W PRUSZKOWIE

§1.
Nazwa i typ Szkoly

Szkotg prowadzi: Pogodne Przedszkole Montessori sp. z o. o.

Szkota nosi nazwe: Podstawowa Szkola Montessori w Pruszkowie

Siedziba Szkoty: ul. Powstancéw 7A, Lok. U2, 05-800 Pruszkow

Podstawowa Szkola Montessori zwana dalej ,,Szkola”, jest niepubliczng szkola
podstawowag o uprawnieniach szkoty publiczne;.

Na pieczgciach Szkoty uzywa si¢ nazwy w pelnym brzmieniu.

§ 2.

Nadzor pedagogiczny nad Szkola sprawuje Mazowiecki Kurator Oswiaty w Warszawie

§ 3.
Organ prowadzacy Szkole.

Organem prowadzacym Szkote¢ jest Pogodne Przedszkole Montessori sp. z o. o.

. Organ prowadzacy:

1) nadaje Szkole statut.

2) powoluje 1 odwotuje Dyrektora Szkoty.

3) ustala wysoko$¢ czesnego za nauke i inne optaty.

4) zarzadza majatkiem.

5) zatwierdza preliminarz wydatkow.

6) rozstrzyga ewentualne spory migdzy Radg Pedagogiczng, a Dyrektorem Szkoty.

§ 4.
Cele i zadania Szkoly.

Realizowanie programu nauczania skoncentrowanego na dziecku, na jego indywidualnym
tempie rozwoju 1 mozliwosciach uczenia sig.

Respektowanie trdj-przedmiotowosci oddziatywan wychowawczych i ksztatcacych: uczen -
nauczyciel - dom rodzinny.

Rozwijanie predyspozycji i zdolnosci poznawczych ucznia.

Ksztattowanie u dziecka pozytywnego stosunku do nauki oraz rozwijanie ciekawosci
W poznawaniu otaczajacego $wiata i dazeniu do prawdy.

Poszanowanie godnosci dziecka, zapewnienie przyjaznych i zdrowych warunkéw do nauki
1 zabawy, dziatania indywidualnego 1 zespolowego, rozwijanie samodzielnos$ci oraz
odpowiedzialnos$ci za siebie 1 najblizsze otoczenie.

Wyposazenie dziecka w umiejetno$¢ czytania i pisania, w wiadomo$ci 1 sprawnosci
matematyczne potrzebne w sytuacjach zyciowych i szkolnych oraz przy rozwigzywaniu
problemow.

Dbatos¢ o to, aby dziecko moglto nabywa¢ wiedze 1 umiejetnosci potrzebne do zrozumienia
Swiata, w tym zagwarantowanie mu do dostepu do réznych Zrddet informacji 1 mozliwosci
korzystania z nich.

Sprzyjanie rozwojowi cech osobowosci dziecka, koniecznych do aktywnego i etycznego
uczestnictwa w zyciu spotecznym.



11.
. Wyrabianie swobody wyboru i wolnosci.
13.
14.
15.
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16.

17.

18.
19.
20.

21.
22.

23.

24.

Przygotowanie uczniow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym.

. Ksztatcenie umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbato$¢ o wzbogacenie

zasobow stownictwa uczniow.
Konsekwentne dgzenie do poznania indywidualno$ci ucznia, jego potrzeb i1 zainteresowan.

Wdrazanie do wspoétdziatania i do zbiorowych form wysitku.

Rozwijanie nie tylko intelektu, ale i innych sfer osobowosci.

Umozliwianie uczniom rozwoju ich talentow i zainteresowan poznawczych, artystycznych,

sportowych i innych, a takze rozbudzanie w dzieciach wrazliwosci na pigkno otaczajacego

nas $wiata.

Odkrywanie wewng¢trznej harmonii dziecka, budowanie w nim zaufania we wlasne sity,

budzenie wewnetrznej motywacji do poznawania $wiata oraz zdobywania wiedzy

1 umiejetnosci.

Wychowanie 1 ksztalcenie dzieci w poszanowaniu i mitosci do rodzicéw, ojczyzny oraz

dziedzictwa kulturowego narodu, a takze uczenie dostrzegania tego, co warto$ciowe

w kulturze innych krajow Europy 1 §wiata.

Upowszechnianie w$rdd ucznidow wiedzy ekologicznej oraz uwrazliwianie na problemy

ochrony srodowiska.

Wychowanie do zycia w pokoju i1 przyjazni mi¢dzy narodami.

Przygotowanie uczniow do petnego uczestnictwa w kolejnych cyklach ksztalcenia.

Zapewnienie warunkoéw do ujawnienia i wykorzystania catego potencjatu ucznia.

Cele 1 zadania Szkoty realizowane sg poprzez:

1) pelng realizacj¢ programow nauczania z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych,
dostosowujac tresci, metody i organizacje ksztatcenia do mozliwosci psychofizycznych
uczniow w zakresie obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) organizacj¢ nauki religii 1 etyki na Zyczenie rodzicow;

3) zapewnienie mozliwosci korzystania z pomieszczen do nauki z niezbgdnym
wyposazeniem, biblioteki 1 urzadzen sportowych, pracowni komputerowych z dostgpem
do Internetu;

4) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych, stosownie do potrzeb ucznidow;

5) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej:

a) typowanie uczniOw wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej - za zgoda rodzicéw — do badan specjalistycznych
b) organizowanie zaje¢ wspomagajacych rozwoj ucznidow z trudnosci w nauce;

6) umozliwienie rozwijania indywidualnego programu Ilub toku nauki uczniom
o szczegblnych uzdolnieniach;

7) umozliwienie rozwijania zainteresowan i uzdolnien uczniéw poprzez organizacj¢ zajec
pozalekcyjnych, organizacj¢ konkursow, zawodow sportowych, wycieczek oraz innych
szkolnych i pozaszkolnych imprez.

Cele wychowawcze Szkoty i1 sposoby ich realizacji okre§la Program wychowawczo-

profilaktyczny szkoly, zatwierdzony uchwatg uchwatg Rady Pedagogiczne;j

Szkota sprawuje opieke¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania profilaktyczne i prozdrowotne, ktore okresla

program wychowawczo-profilaktyczny szkoty

ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA (WSO)
§5DO § 12

§ 5.

Klasyfikacja Srodroczna odbywa si¢ raz do roku tydzien przed rozpoczeciem zimowych ferii

szkolnych, zgodnie z kalendarzem na dany rok szkolny dla szkél publicznych.



§ 6.

Szczegolowe wymagania edukacyjne na poszczegdlne stopnie opracowujq nauczyciele
poszczegolnych przedmiotow z uwzglednieniem zapisow Statutu.

§7.

Na miesiac przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciel
przedmiotu jest zobowiazany poinformowac ucznia i jego rodzicow o przewidywanej ocenie
zachowania.

§ 8.

Ocenianie biezace oraz klasyfikacja Srodroczna i roczna w klasach I-IIT (ust.1-8)

1. W klasach I-IIT szkoty podstawowej $rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych sg ocenami opisowymi.. Oceny biezgce sg rowniez opisowymi.

2. Przy konstruowaniu oceny opisowej nauczyciel uwzglednia w szczegdlno$ci nastepujace
elementy codziennej pracy ucznia.

1) pracg indywidualng i grupowa na lekcji.

2) odpowiedzi ustne.

3) prace pisemne.

4) inne formy aktywnosci.

3. Przy konstruowaniu oceny opisowej w odniesieniu do pracy na lekcji nauczyciel stosuje
nastepujace kryteria oceny:

1) planowanie i realizacja pracy wilasnej — indywidualne;j.

2) sposob pracy w grupie (akceptowanie powierzonej roli i ustalenie zasad pracy w grupie,
komunikowanie si¢, jesli zadanie tego wymaga i prezentowanie efektow pracy
grupowe;j).

3) aktywnos¢ na lekcji (zglaszanie sie, udzielanie prawidlowych odpowiedzi).

4) ogodlna postawa, zaangazowanie, stopien koncentracji na zadaniu, pomoc innym,
samodzielno$¢, wytrwatos¢, tempo pracy podczas pracy wlasnej.

5) umiejetnos¢ korzystania z roznych zrddet informacji i pomocy.

4. Przy konstruowaniu oceny opisowej z wypowiedzi ustnej nauczyciel stosuje nastepujace
kryteria oceny:

1) zawartos¢ rzeczowa.

2) zrozumienie tematu.

3) dobor i stosowanie stownictwa fachowego.

4) sposob prezentacji- umiejetnos¢ formutowania 1 wyrazania mysli.

5. Przy konstruowaniu oceny opisowej z prac pisemnych nauczyciel stosuje nastepujace
kryteria oceny:

1) zawartos¢ rzeczowa.

2) zrozumienie tematu.

3) umieje¢tnos¢ formutowania 1 wyrazania mysli.

4) zgodnos¢ z tematem.

5) ortografia.

6) umiejetnos¢ rozwigzywania problemow w sposob tworczy.

7) estetyka wypowiedzi.

6. Przy konstruowaniu oceny opisowej w odniesieniu do innych form aktywnos$ci nauczyciel
ocenia nastepujace elementy:

1) przygotowanie w domu.

2) wkiad pracy.

3) samodzielnos$¢.

4) samooceng ucznia.

5) udzial w konkursach.



6) udzial w zaje¢ciach nadobowigzkowych.

7) praca nap projektami dtugoterminowymi.

. W klasach I-III szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania
$3 ocenami OpisOowymi.

Przy konstruowaniu oceny opisowej zachowania nauczyciel uwzglednia m. in.:

1) funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym.

2) respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm spotecznych.

3) kulturg bycia.

4) zaangazowanie w zycie klasy 1 Szkoty.

5) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw szkolnych.

§9.
Sposob wykonywania zadan Szkoly.

. Nauczanie wedlug programéw uwzgledniajacych podstawe programowa ksztatcenia
ogolnego dla szkot podstawowych oraz zestaw programow nauczania zgodny z pedagogika
Marii Montessori i obowigzujacymi przepisami.

. Nauczanie w szkole odbywa si¢ w formie otwartego nauczania, opartego na indywidualnym

planowaniu pracy z uczniem i podsumowaniu tej pracy w ustalonym czasie zgodnie

z zatozeniem pedagogiki Marii Montessori.

Podstawa edukacji jest prawidlowo zbudowany proces edukacji polegajacy na

indywidualizacji nauczania realizujgcego wymagang podstawg programowaq. Niezbedne

w tym procesie jest poznanie dziecka i jego rodziny, zbudowanie wzajemnych relacji,

a takze przygotowanie przez nauczyciela ciekawego 1 inspirujacego otoczenia.

. Zasada indywidualizacji w klasach Montessori realizowana jest poprzez:

1) nauczanie w zréznicowanych wiekiem grupach dzieci.

2) obserwacj¢ ucznia, w celu poznania poziomu rozwoju, okreslenia aktualnych
umiejetnosci, preferencji, zainteresowan, uzdolnien oraz dostrzezenia momentow
gotowosci do uczenie si¢ okreslonych umiejetnosci.

3) nauczanie w przejrzyscie zorganizowanym 1 uporzadkowanym otoczeniu, zawierajagcym
wlasciwie dobrane pomoce dydaktyczne.

Samodzielnos$¢ ucznia rozwijana jest poprzez:

1) dostepnos¢ wszystkich materiatlow dydaktycznych znajdujacych si¢ w klasie.

2) swobode wyboru zadan 1 materiatu dydaktycznego stosownie do aktualnych mozliwosci
1 zainteresowan.

3) opracowanie materiatbw zgodnie z zasadg stopniowania trudnos$ci oraz mozliwosci
dokonywania samokontroli mi¢dzy innymi poprzez kontrolg btedu.

4) planowanie czynnosci 1 rozliczanie si¢ z tych planow.

5) branie odpowiedzialno$ci za wykonang prace.

6) realizacje zasady wolnos$ci 1 swobody dziatania sprzyja wybor przez ucznia przedmiotu
aktywnosci, czasu, miejsca, tempa i formy pracy (indywidualna lub wspdlna
z kolegami), jak 1 sposob jej wykonania.

Systematyczna wspotpraca Szkoty z rodzicami w celu wspomagania wychowawczej roli

rodziny oraz realizacji zadan dydaktycznych.

Przyktad i postawa osobista dawana uczniom przez nauczyciela.

Ksztattowanie wartosciowych cech woli 1 charakteru, jak godno$¢, wrazliwoscé,

samodzielno$¢, odpowiedzialnos¢, wytrwato$¢ 1 obowigzkowosc.

. Wpajanie zasad kultury zycia codziennego i1 spotecznego.

§ 10.
Ocenianie biezace oraz klasyfikacja Srodroczna i roczna w klasach I'V-VIII



10.

I1.

W Kklasach IV — VIII

. Ocena klasyfikacyjna roczna wyrazona jest w stopniach, w skali 1 — 6

(1 — niedostateczny; 2 — dopuszczajacy; 3 — dostateczny; 4 — dobry; 5 — bardzo dobry;
6 — celujacy)
Ocena klasyfikacyjna $rédroczna wyrazona jest w stopniach, w skali 1 — 6
(1 — niedostateczny; 2 — dopuszczajacy; 3 — dostateczny; 4 — dobry; 5 — bardzo dobry;
6 — celujacy)
Ocena biezgca wyrazona jest w stopniach, w skali 1 — 6
(1 — niedostateczny; 2 — dopuszczajacy; 3 — dostateczny; 4 — dobry; 5 — bardzo dobry;
6 — celujacy). Przy ocenie biezacej dopuszcza si¢ stawianie znakow ,,+”, ,,-,,. W dziennikach
lekcyjnych dopuszcza si¢ réwniez stosowanie znakow specjalnych: ,, .”; ,+7; .-, dla
oznaczenia réznych sytuacji zwigzanych z procesem edukacji ucznia, (np. brak zadania
domowego, aktywno$¢ na lekcji)
Oceng klasyfikacyjng $rodroczng 1 roczng buduje si¢ na podstawie oceniania biezacego
poprzez analiz¢ 1 interpretacj¢ ocen czastkowych zapisanych w dzienniku lekcyjnym, ze
szczegolnym uwzglednieniem mozliwosci ucznidéw oraz zalecen poradni psychologiczno —
pedagogicznej.
Oceng celujagcg moze otrzymac uczen, ktory:
1) opanowal w catosci materiat przewidziany podstawa programowa ksztalcenia ogo6lnego
w klasach IV — VIII
2) rozwigzuje problemy w sposob tworczy, samodzielnie rozwija wlasne uzdolnienia lub
korzysta z nowosci technologii informacyjnej, potrafi kojarzy¢ 1 taczy¢ wiadomosci
z roznych dziedzin wiedzy, korzysta z wielu sposobdw pracy.
Swiadectwo z wyréznieniem w klasach IV — VIII otrzymuje uczen, ktéry ze wszystkich
przedmiotow obowigzkowych oraz religii/etyki uzyskal $rednig co najmniej 4,75 1 ma co
najmniej bardzo dobrg oceng z zachowania.
Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ na prosb¢ ucznia, rodzica ustnie w formie rozmowy.
Pisemne uzasadnienie oceny moze zosta¢ sporzadzone na wniosek dyrektora szkoty.
Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace uczniéw sg udostepniane w formie kopii uczniowi
1jego rodzicom. Oryginaly sa do wgladu na zyczenie u nauczycieli. Dokumentacja
dotyczaca egzaminow jest przechowywana w archiwum szkoty i na wniosek ucznia lub jego
rodzicoéw jest udostepniana (oryginaly do wgladu, kopie do przekazania).
Na 4 tygodnie przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej 1 koncowej poszczegolni
nauczyciele informujg uczniow o przewidywanych dla nich ocenach §rédrocznych, rocznych
1 koncowych. W tym samym terminie, na obowigzkowych zebraniach, wychowawca
informuje rodzicow o spodziewanych ocenach ucznia. Wychowawcy klas IV — VIII sg
zobowigzani 2 razy w roku szkolnym (grudzien/styczen i maj/czerwiec) przygotowaé dla
wszystkich rodzicow kartki z propozycjami ocen semestralnych i koncowych, 1 wreczy¢ je
na obowigzkowych zebraniach. W przypadku nie odebrania kartki z propozycjami ocen
semestralnych 1 koncowych wychowawcy postepuja zgodnie z procedurg kontaktow
nauczycieli 1 wychowawcoéw z rodzicami. W przypadku niemozliwosci dostarczenia kartki
z propozycjami ocen rodzicowi, wychowawcy przekazuja je dyrekcji szkoty.
Klasyfikacja $§rodroczna i roczna przeprowadzana jest co najmniej raz w ciggu roku
szkolnego 1 powinna zosta¢ zakonczona do 15 stycznia ($rodroczna) oraz 15 czerwca
(roczna).
Tryb 1 forma uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych (semestralnych) ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych.
1) Uczen moze uzyska¢ wyzszg niz przewidywana roczng (semestralng) oceng, jesli:
a) ocena klasyfikacyjna za pierwsze poirocze nie byta nizsza o wigcej niz jeden stopien
od pozadanej na koniec roku szkolnego;
b) srednia ocen czastkowych z prac klasowych i1 sprawdzianow jest nizsza nie wigcej
niz o 0,50 od pozadanej oceny;



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

c) ilos¢ ocen  niedostatecznych ~w  ostatnim  semestrze, = wynikajacych
z nieprzygotowania do lekcji, nie przekracza trzech;

d) w terminie do ostatecznego wystawienia ocen uczen bedzie otrzymywat ze
sprawdzianow 1 prac klasowych wylacznie oceny nie nizsze niz pozadana.

2) Wszystkie oceny, wystawiane przez nauczycieli po zgloszeniu przez ucznia lub jego
rodzicow checi uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny, obowigzkowo wpisywane
sa zielonym kolorem

3) Uczen lub jego rodzice zglaszaja si¢ do dyrektora szkoty z formalnym wnioskiem
w terminie do dwoéch dni po zebraniu z rodzicami (na ktorym rodzice otrzymuja
informacje¢ o propozycjach ocen). Dyrektor informuje o tym fakcie nauczyciela
przedmiotu, zobowigzujac go jednocze$nie do przeanalizowania wraz z uczniem
(rodzicami) warunkow koniecznych do uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny
1 udzielenia mu wskazowek do dalszej pracy.

Wychowawcy klas IV — VIII sg zobowigzani 2 razy w roku szkolnym (listopad
1 kwiecien/maj) przygotowa¢ dla wszystkich rodzicoéw kartki ze wszystkimi ocenami
1 wreczy€ je na zebraniach, badz przekazac¢ uczniom i sprawdzi¢ podpisy rodzicow.
Zebrania rodzicow z wychowawcami klas musza réwniez odby¢ si¢ obowigzkowo we
wrzesniu (organizacyjne), w styczniu lub lutym (pdtroczne) oraz w grudniu lub styczniu
1 maju lub czerwcu (przekazanie propozycji ocen semestralnych, rocznych lub koncowych).
Jezeli w wyniku klasyfikacji §rédrocznej zostanie stwierdzone, iz poziom osiggnigc
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo
wyzszej, szkota, w miar¢ swoich mozliwosci, stworzy takiemu uczniowi szanse
uzupehienia brakow.
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.
Uczniowie uprawnieni do zdawania egzaminu klasyfikacyjnego sktadaja go w terminie do
30 sierpnia (w ostatnim tygodniu wakacji). Warunki przystgpienia do egzaminu
sprawdzajacego okreslajg szczegdtowe przepisy.
Warunki 1 tryb przeprowadzania egzaminow poprawkowych okresla stosowne
rozporzadzenie.
Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu wystawiania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢
zgloszone w terminie do 2 dni roboczych po =zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych. W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna
zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,
dyrektor szkoly powoluje Komisje, ktora ustala roczng (semestralng ocen¢ z zajegé
edukacyjnych lub z zachowania. Szczegdlowe zasady postgpowania w takich sytuacjach
okresla Rozporzadzenie

Dla biezacego informowania uczniéw 1 rodzicdw, podsumowania osiggni¢¢ ucznia i klasy

oraz doskonalenia pracy nauczyciela, nauczyciele gromadza informacje biezace dotyczace

wynikow sprawdzania osiggni¢¢ uczniow poszczegolnymi, wskazanymi na poczatku roku
szkolnego metodami, poprzez adnotacje na opisanej stronie w dzienniku lekcyjnym.

Podsumowanie §rodroczne 1 roczne osiggnie¢ ucznia 1 klasy jest mozliwe dzigki

prowadzeniu dokumentacji i polega na:

1) analizie opisanej strony dziennika lekcyjnego dokonanej przez nauczyciela przedmiotu
(w klasach IV — VIII)

2) analizie zdobytych przez dzieci punktow w dzienniku lekcyjnym , analizie prac dzieci
oraz wnioskow z przeprowadzanych obserwacji (w klasach I-1IT)

Ustala si¢ nastgpujgce terminy informowania uczniow o pracach klasowych
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23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

1 sprawdzianach:

1) nauczyciel jest zobowigzany poinformowac¢ ucznidéw o planowanej pracy klasowej lub
godzinnym sprawdzianie nie pdzniej niz na 7 dni przed jego pisaniem, dokonujac
jednoczesnie adnotacji w dzienniku lekcyjnym

2) na sprawdzenie, ocen¢ oraz omodwienie w klasie prac klasowych i sprawdzianoéw
nauczyciel ma najwyzej 2 tygodnie od momentu napisania lub oddania pracy przez
ucznia; w przypadku choroby nauczyciela termin ten moze ulec zmianie

3) uczen w ciggu tygodnia moze mie¢ najwyzej 3 prace klasowe lub godzinne sprawdziany,
ale tylko 1 w ciagu jednego dnia zajg¢

4) ilos¢ odpowiedzi i kartkowek z 3 ostatnich lekcji (do 15 min.) jest nieograniczona
1 niezapowiedziana

. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy

programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych

w szkolnym planie nauczania uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny

niedostatecznej, z wyjatkiem nastepujacych sytuacji:

1) uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w
ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
pod warunkiem ze te obowiazkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i1 ponad wojewodzkim

otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory

tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewoddzkim i ponad wojewodzkim
uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna

W trakcie pracy dydaktycznej nauczyciele gromadza informacje na temat funkcjonowania

WSO w zakresie ich praktyki pedagogiczne;.

Po zakonczeniu semestru, na posiedzeniu szkoleniowej rady pedagogicznej, na podstawie

zgromadzonych informacji, nauczyciele dokonuja oceny funkcjonowania WSO 1 formutuja

wnioski dotyczace ewentualnych zmian.

Rada pedagogiczna dokonuje zmian w WSO, bioragc pod uwage wnioski uczniow

1 rodzicow.

OCENA ZACHOWANIA
W klasach T — III ocena zachowania jest oceng opisowa. Nauczyciele swoje obserwacje
notuja w dzienniku lekcyjnym, stosujac nastepujagce oznaczenia: A-wzorowo; B-bardzo
dobrze; C-dobrze; D-niezadowalajaco, E-wymaga znacznej poprawy; oparte na obszarach
rozwoju spoteczno - emocjonalnego; stosunek do obowiazkow szkolnych, kultura osobista,
uspotecznienie (tabela).
W klasach IV — VIII obowigzuje nastgpujaca skala ocen: wzorowe, bardzo dobre, dobre,
poprawne, nieodpowiednie, naganne.
Ocena z zachowania nie moze mie¢ wptywu na:
1) oceny z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje¢ do klasy programowo wyzszej
Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniow oraz rodzicéw
(prawnych opiekunéw) o warunkach i1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
Informacje na temat zachowania ucznidow zbiera przez caty rok szkolny wychowawca klasy,
ktory przy ocenie okresowej powinien uwzgledni¢ opinie pozostalych nauczycieli
1 pracownikéw szkoty.
Tryb 1 forma uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej



33.

34.

35.

z zachowania.

1) uczeh moze uzyska¢ wyzsza niz przewidywana semestralng lub roczng ocene
z zachowania, jesli:

a) w terminie do ostatecznego wystawienia ocen uczen radykalnie poprawi swoje
zachowanie w zgodnej ocenie wychowawcy, nauczycieli i uczniow.

2) ocen¢ zachowania mozna podwyzszy¢ tylko o jeden stopien w stosunku do
proponowane;.

3) uczen lub jego rodzice zglaszaja si¢ do dyrektora szkoty z formalnym wnioskiem
w terminie do dwoch dni po zebraniu z rodzicami. Dyrektor informuje o tym fakcie
wychowawce, zobowigzujac go jednocze$nie do przeanalizowania wraz z uczniem
(rodzicami) warunkéw koniecznych do uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny
z zachowania 1 udzielenia mu wskazowek do dalszej pracy.

Oceng zachowania ustalong przez wychowawce¢ moze zmieni¢ jedynie specjalna Komisja

powotana przez dyrektora szkoty, po stwierdzeniu niezgodnosci z przepisami prawa

dotyczacymi trybu wystawiania tej oceny. Szczegdlowe zasady postgpowania w takich
sytuacjach okreslajg przepisy szczegdtowe.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia

lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na

jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.

Oceng zachowania ucznia budujemy dwustopniowo w nastepujacy sposob:

1) Wypehienie tabeli opisujacej czestotliwosé wystepowania poszczegolnych wskaznikow
(tabela ponizej) przy pomocy punktow:

a) ZAWSZE -3 pkt.
b) CZESTO - 2 pkt.
¢) RZADKO -1 pkt.
d) NIGDY - 0 pkt.

czestotliwose
kryterium wskazniki wystepowania
Z C R | N

stosunek do uczenia si¢

jest przygotowany do lekcji

jest systematyczny

zdyscyplinowanie

nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci
1 nie spdznia si¢ na zajecia

wykonuje polecenia nauczycieli 1 pracownikow
szkoty

szanuje odmienne poglady, postawy,
upodobania, wyznania religijne

tolerancja - - — -
akceptuje odmiennos¢ innych w zakresie

inwalidztwa i wad rozwojowych

stosunek do kolegow

jest zyczliwy, pomaga kolegom, dba
o bezpieczenstwo innych

wspotpraca, . . . . .
wspotpracuje w grupie w miar¢ swoich

mozliwos$ci

poprawnie reaguje w sytuacjach konfliktowych




zna 1 szanuje symbole narodowe, miasta

poszanowanie dobra | \iagnej szkoly oraz symbole religijne

wspolnego : ~ A
szanuje wlasno$¢ wspolng i cudza

uzywa zwrotow 1 stow grzecznos$ciowych, nie

kultura stlowa . o
narusza zasad kulturalnego porozumiewania si¢

respektuje znane zasady higieny, dba o wlasng

higiena osobista higiene

przeciwdziata wandalizmowi 1 agresji, przejawia
troske o estetyke szkoty (wyglad klasy,
budynku, terenu poza szkota)

dbatos¢ o estetyke
otoczenia

SUMA

36. Uczen, ktory dopuszcza si¢ przestepstwa otrzymuje ocen¢ zachowania naganng (bez
wzgledu na wyniki tabeli), a jego postgpowanie zglaszane jest na policj¢. Ocen¢ naganng
otrzymuje réwniez uczen, ktory w sposodb demonstracyjny pali papierosy, pije alkohol lub
w jakikolwiek inny sposob deprawuje pozostatych ucznidw.

37. Uczniowi, ktory otrzymat nagang dyrektora szkoly, wychowawca klasy obniza semestralng
lub roczng oceng zachowania o dwa stopnie.

38. Uczniowi, ktéry otrzymat upomnienie dyrektora szkoty, wychowawca klasy obniza
semestralng lub roczng ocene zachowania o jeden stopien.

39. Na podstawie analizy tabeli 1 podliczeniu sumy punktow ustalamy ocen¢ z zachowania
wedtug ponizszej skali.

1) 40 - 42 pkt. Wzorowe

2) 36 - 39 pkt. Bardzo dobre

3) 32 -35 pkt. Dobre

4) 28 —31 pkt. Poprawne

5) 15—27 pkt. Nieodpowiednie
6) 0 - 14 pkt. Naganne

§ 11.
Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
zachowania.

1. Uczen lub jego rodzice maja prawo wnioskowa¢ o podwyzszenie przewidywanej przez
wychowawce rocznej oceny z zachowania.

2. Uczen lub jego rodzic sktada do wychowawcy pisemny lub ustny wniosek o ponowne
rozpatrzenie oceny zachowania.

3. Wnhniosek nalezy ztozy¢ w terminie 7 dni po otrzymaniu informacji o przewidywanej ocenie
zachowania. Za date¢ poinformowania rodzica uznaje si¢ dat¢ zebrania rodzicéw w danej
klasie. Ocena zachowania moze by¢ podwyzszona po przeprowadzeniu rozmowy
wyjasniajgcej pomiedzy uczniem i wychowawcg. Podczas rozmowy omawiany jest stopien
spelniania przez ucznia kryteriow oceniania zachowania zawartych w WSO, oraz
wystawione przez nauczycieli w dzienniku pochwatly 1 uwagi.

4. Termin rozmowy wyjasniajacej uzgadnia wychowawca z uczniem. Rozmowa musi odby¢
si¢ przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.

5. Uczen ktéory w wyznaczonym terminie nie przystapi do rozmowy wyjasniajacej, traci prawo
do jej podwyzszenia.

6. Rodzic ucznia ma prawo wzia¢ udziat w rozmowie wyjasniajacej. Na rozmowe¢ wyjasniajaca
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wychowawca moze zaprosi¢ w charakterze obserwatorow: przedstawiciela samorzadu
klasowego, przedstawiciela Rady Pedagogiczne;.

. Ustalona w toku rozmowy ocena jest ostateczna.

§ 12.

Warunki i sposoby przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach

uczniow w nauce.

Rodzice informowani sa o ocenach biezacych, srédrocznych i rocznych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz o ocenach zachowania ucznia w nastepujacy
sposob:

1) na spotkaniach indywidualnych z wychowawca.

2) w czasie zebran z rodzicami.

. Na miesigc przed terminem klasyfikacyjnego $rodrocznego i1 rocznego posiedzenia Rady

Pedagogicznej wychowawca jest zobowigzany poinformowaé uczniow 1 ich rodzicow
0 poziomie osiggnie¢ edukacyjnych w formie pisemne;.

§13.
Organizacja zaje¢¢ dodatkowych.

. Zajecia dodatkowe (r6znego rodzaju kota przedmiotowe i kota zainteresowan) prowadzone

sa w grupach migdzyoddzialowych zgodnie z zainteresowaniami 1 potrzebami uczniow.
Zajecia dodatkowe organizowane s3 w ramach posiadanych przez szkote $rodkow
finansowych lub finansowane bezposrednio przez rodzicoéw w formie warsztatow.

§ 14.
Formy opieki i pomocy uczniom.

Dostosowanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow.

Pomoc pedagogiczna 1 psychologiczna udzielana przez instytucje $wiadczace
specjalistyczne poradnictwo i/lub psychologa/pedagoga zatrudnionego w placowce oraz
przez nauczycieli podczas biezacej pracy z uczniem.

Wsparcie w ramach zaje¢ swietlicowych oraz organizowanie pomocy kolezenskiej.
Organizowanie pomocy materialnej 1 rzeczowej wedlug potrzeb.

Proponowanie opiekunom dziecka, ktére ma deficyty rozwojowe, aby udali si¢ do Poradni
Psychologiczno — Pedagogiczne;j.

§ 15.
Organizacja i formy wspoldzialania szkoly z rodzicami.

Szkota oferuje rodzicom wszechstronng pomoc w zakresie upowszechniania wiedzy
o wychowaniu i funkcjach opiekunczo-wychowawczych rodziny w réznorodnych formach.
O organizacji takiej pomocy rodzice beda informowani co najmniej dwa tygodnie przed
rozpocz¢ciem wydarzenia.

Wspotpraca z Rodzicami w ramach Szkoty polega w szczegdlnosci na:

1) organizowaniu w formie spotkan indywidualnych i zebran grupowych.

2) organizowaniu pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

3) zapoznaniu rodzicow z celami 1 programami ksztalcenia, wychowania i opieki,
organizacja procesu hauczania i uczenia si¢ oraz wynikajagcymi z nich zadaniami dla
Szkoly i rodzicow.

4) pozyskiwaniu rodzicow do czynnego udzialu w realizacji programow nauczania,



5)

wychowania 1 opieki oraz udzielania w tym zakresie pomocy Szkole.
wspotorganizowaniu imprez 1 uroczystosci szkolnych oraz uczestniczeniu w nich.
tworzeniu wlasciwego klimatu spotecznego i warunkdéw umozliwiajacych skuteczne
funkcjonowanie i rozwoj Szkoty.

§ 16.

Program wychowawczo — profilaktyczny szkoly uchwala Rada Pedagogiczna.

§17.
Organy Szkoly i ich zadania.

Organami Szkoty s3:
1. Dyrektor Szkoty — menager.
2. Wicedyrektor do spraw pedagogicznych.
3. Rada Pedagogiczna.

§ 18.
Dyrektor Szkoly.

1. Dyrektora powotuje i odwotuje Organ Prowadzacy Szkote.

2. Dyrektor kieruje caloksztattem pracy Szkoly we wszystkich sprawach zwigzanych z jego
dzialalnoscia, w tym w sprawach organizacyjnych, finansowych 1 kadrowych, 1 reprezentuje
Szkot¢ na zewnatrz.

3. Do podstawowych obowigzkoéw Dyrektora nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

opracowywanie dokumentow programowo — organizacyjnych Szkoly — roczny plan
pracy, organizacj¢ pracy, opracowywanie zakresu obowigzkéw (czynnoS$ci)
pracownikow Szkoty.

zatrudnianie pracownikoéw Szkoty zgodnie z Kodeksem Pracy

sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne.

dysponuje  $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly 1 ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie.

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote.

wspoéltdziala ze szkotami wyZzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych.

§19.
Wicedyrektor.

1. Do podstawowych obowigzkow zastepcy dyrektora do spraw pedagogicznych nalezy:

1)
2)

9)

prowadzenie procedur zwigzanych z awansem zawodowym.

reprezentowanie Szkoty w czasie nieobecno$ci Dyrektora

kieruje biezaca dziatalnos$cig dydaktyczno — wychowawczg.

dba o wysoka jako$¢ pracy Szkoty.

sprawuje nadzor pedagogiczny.

przewodniczy Radzie Pedagogiczne;j i realizuje uchwaty Rady Pedagogiczne;.
odpowiada za wlasciwg organizacje 1 przebieg egzamindéw prowadzonych w Szkole.
planuje 1 nadzoruje doskonalenie i doksztatcanie si¢ nauczycieli.

sprawuje opieke nad przebiegiem awansu nauczycieli.

10) wspoétdziata ze wszystkimi organami Szkoty.
11) planuje 1 dokonuje oceny pracy nauczyciela.



. Podczas nieobecnosci Dyrektora peini jego obowigzki.

§ 20.
Rada Pedagogiczna.

. W Szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest jej kolegialnym organem w zakresie

realizacji zadan statutowych dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza:

1) Dyrektor Szkoty.
2) Wicedyrektor.
3) Wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

. W posiedzeniach Rady Pedagogicznej moze bra¢ udzial organ Prowadzacy Szkote oraz

goscie, zaproszeni przez Przewodniczacego. Maja oni glos doradczy.

. Uchwaty Rady pedagogicznej zapadaja zwykla wiekszoscig glosow w obecnosci co

najmniej potowy cztonkdw. Dyrektor menager nie bierze udziatu w podejmowaniu uchwat.

. Posiedzenia Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

. Czlonkowie Rady Pedagogicznej sa zobowigzani do nieujawniania spraw, ktore moglyby

narusza¢ dobro osobiste ucznia, nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty.

. Wicedyrektor przygotowuje 1 prowadzi zebranie Rady Pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za powiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania.

. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

1) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow.

2) podejmowanie uchwat w sprawie ukonczenie szkoty przez uczniow.

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentdw pedagogicznych,
wymagajacych jednak uzgodnienia z organem Prowadzacym Szkote.

4) opiniowanie wnioskoéw w sprawie skreslenie z listy uczniow.

5) opiniowanie plandéw pracy Szkotly.

§ 21.
Rada rodzicow nie zostanie powolana.

§ 22.
Organizacja Szkoly.

. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest grupa, w ktorej ucza si¢ dzieci z trzech
(lub mniej) rocznikach w ramach ktérego odbywaja si¢ zajecia lekcyjne zakresu wszystkich
przedmiotow okreslonych planem nauczania dla danej klasy. Opieke nad grupa sprawuje
nauczyciel wychowawca, a lekcje z przedmiotéw prowadza nauczyciele tych przedmiotow.
Edukacja jest realizowana metoda Marii Montessori.

. Dyrektor Szkoly z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala

tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

. Liczba uczniow w grupie ogolnodostepnej trzyrocznikowej (lub mniej) wynosi do

25 uczniow.

. Podstawowg forma pracy w Szkole sg zajecia realizowane w grupach poprzez: prace wiasna,

zajgcia grupowe, zajgcia przedmiotowe, projekty edukacyjne.

. Zajecia odbywajg si¢ przez pie¢ dni w tygodniu od poniedziatku do pigtku, w wymiarze

okreslonym przez Szkolny Plan Nauczania.

. Terminy rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktycznych oraz przerw 1 ferii sg takie jak

w szkotach publicznych zgodnie z kalendarzem na dany rok szkolny.

. Rok szkolny podzielony jest na dwa semestry. Klasyfikacja srodroczna odbywa si¢ raz do

roku — tydzien przed rozpoczeciem zimowych ferii szkolnych zgodnie z kalendarzem na
dany rok szkolny.
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Czas trwania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

§ 23.
Organizacja Swietlicy.

Dla ucznidéw, ktorzy musza dluzej przebywaé¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow Szkota moze organizowac swietlice.

W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wielorocznikowych w oparciu o prace wolng
z materialem Montessori 1 o indywidualne zainteresowania uczniow, a takze o prace nad
projektami edukacyjnymi.

§ 24.
Organizacja Biblioteki Szkolnej.

W Szkole moze dziata¢ Biblioteka Szkolna.

Biblioteka Szkolna jest miejscem stuzacym realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
zadan dydaktyczno — wychowawczych Szkotly, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow.

. Z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele, 1 inni pracownicy Szkoty, a takze inne

osoby na zasadach okres$lonych w regulaminie biblioteki.

Nauczyciele wszystkich przedmiotow powinni odwotywa¢ si¢ do zasobow biblioteki

szkolnej 1 wspolpracowaé z nauczycielami bibliotekarzami w celu wszechstronnego

przygotowania uczniow do samoksztatcenia i Swiadomego wyszukiwania, selekcjonowania

1 wykorzystania informacji.

Biblioteka Szkolna umozliwia:

1) gromadzenia i opracowywanie zbiorow, zardwno w postaci ksiegozbiory, jak i w postaci
zasobow multimedialnych.

2) korzystanie ze zbiorow czytelni, wypozyczanie ich poza bibliotekg, korzystanie
z multimedialnych zasobow bibliotecznych.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) wiasciwy dobor ksiggozbioru oraz jego systematyczne opracowywanie

2) udostepnianie zbioréw

3) poradnictwo w wyborze ksigzki, zachecanie uczniéw do swiadomego wyboru lektury

4) informowanie nauczycieli i wychowawcéw o czytelnictwie ucznidw, przygotowywanie
analiz stanu czytelnictwa w szkole raz na semestr

5) organizowanie rdznych spotkan i imprez czytelniczych

6) wspotpraca z bibliotekami pozaszkolnymi

7) dbalos¢ o estetyke biblioteki

8) prowadzenie spotkan z przysposobienia czytelniczego 1 informacyjnego, zgodnie
Z programem.

Biblioteka dziata na podstawie regulaminu pracy biblioteki szkolnej opracowanego przez

nauczyciela bibliotekarza i zatwierdzonego przez Dyrektora Szkoty.

Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje Wicedyrektor Dyrektor Szkoty.

§ 25.
Zakres praw nauczycieli.

. Nauczyciel ma prawo do:

1) szacunku ze strony wszystkich osob, zaréwno dorostych, jak 1 uczniow.
2) wolnosci gloszenia wlasnych pogladow, nienaruszajacych godnosci innych ludzi.
3) wspotdecydowania o wyborze programu nauczania i podrecznika, swobody wyboru



metody jego realizacji, w uzgodnieniu z zespotem przedmiotowym.

4) jawnej i umotywowanej oceny wilasnej pracy.

5) stalego rozwoju, wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego.

6) otrzymywania przyslugujacego wynagrodzenia z racji wykonywanej pracy i zgodnie
Z UMOw3.

7) Realizacji awansu zawodowego

§ 26.
Zakres obowiazkow nauczycieli.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza, jest odpowiedzialny

za jako$¢ tej pracy 1 za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

Nauczyciel powinien odznacza¢ si¢ nienaganna postawa moralng, pelng szacunku dla

kazdego cztowieka 1 srodowiska.

Nauczyciele wszystkich przedmiotéw powinni odwolywaé si¢ do zasobow biblioteki

szkolnej 1 wspotpracowa¢ z nauczycielami bibliotekarzami w celu wszechstronnego

przygotowania ucznidow do samoksztatcenia i $wiadomego wyszukiwania, selekcjonowania

1 wykorzystywania informacji (w przypadku, kiedy biblioteka bedzie utworzona).

Do praw i obowiazkéw nauczycieli naleza w szczego6lnosci:

1) realizacja podstawy programowej nauczanego przedmiotu.

2) systematyczna wspotpraca z domem rodzinnym ucznia.

3) przygotowanie odpowiedniego i inspirujgcego dla ucznia otoczenia.

4) umiejetne wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazenie do pelni wlasnego
rozwoju osobistego.

5) ksztalcenie umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatos¢
0 wzbogacanie zasobow stownictwa uczniow.

6) poswigcania szczegolnej uwagi edukacji medialnej, czyli wychowania ucznidow do
wlasciwego odbioru 1 wykorzystywania mediow.

7) stwarzanie uczniom warunkdw do nabywania umiej¢tno$ci wyszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z réznych zrodel, z zastosowaniem
technologii informacyjno — komunikacyjnej , na zajeciach z réznych przedmiotéw

8) rzetelna realizacja zadan zwigzanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami Szkoly: dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza.

9) ksztalcenie 1 wychowanie mlodziezy w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej, w atmosferze wolnosci 1 szacunku dla drugiego
cztowieka.

10) dbanie o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju 1 przyjazni migdzy ludZmi réznych ras, narodow 1 swiatopogladow
w duchu katolickim.

11) dbanie o wysoki poziom nauczania swojego przedmiotu.

12) stosowanie obiektywnych i sprawiedliwych zasad oceniania zgodnie z WSO.

13)ciggle wzbogacanie swojego warsztatu pracy 1 dbanie o powierzone pomoce
dydaktyczne i sprzet szkolny.

14) reagowanie na wszelkie sytuacje lub zachowania uczniéw, stanowigce zagrozenie
1 bezpieczenstwo osob przebywajacych na terenie szkoty.

15) kontrolowanie  systematycznie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa, higieny pracy, a w razie zauwazonych usterek zgloszenia ich
Dyrektorowi

16) kontrolowanie na kazdej lekcji obecnosci uczniow.

17) poznanie i ksztattowanie uzdolnien, zainteresowan, pozytywnych cech charakteru ucznia
oraz potrzeb 1 mozliwosci edukacyjnych uczniow.

18) szanowanie godnosci osobistej ucznia.



19) staranne, przejrzyste i terminowe prowadzenie okres$lonej przepisami dokumentacji
pracy dydaktyczno- wychowawczej.

20) przestrzeganie obowiazkoéw statutowych i prawa wewnatrzszkolnego.

21) wybor metod 1 srodkow dydaktycznych, odpowiednich do potrzeb i mozliwosci, zgodnie
z pedagogika Montessori.

§ 27.
Zadania zespolow nauczycielskich.

. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danej grupie tworza zespot, ktorego zadania sg

nastepujace:

1) opracowanie programu wychowawczo — profilaktycznego Szkoty.

2) ustalenie zestawu programdOw nauczania oraz jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

3) uzgadnianie sposobu realizacji programow nauczania, korelowania tre$ci nauczania
przedmiotow pokrewnych, a takze decyzji w sprawie wyboru programow nauczania.

4) ustalenie sposoboéw badania wynikdéw nauczania.

5) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli.

6) wspodtdzialanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupelnianiu ich wyposazenia.

7) wspoOlne opiniowanie przygotowanych w Szkole autorskich, innowacyjnych
1 eksperymentalnych sposobow nauczania.

Dyrektor Szkoty moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne

zespoty przedmiotowo — zadaniowe. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez

Dyrektora Szkoty na wniosek zespotu.

§ 28.
Prawa i obowiazki pracownikow niepedagogicznych.

Pracownicy niepedagogiczni majg prawo do:

1) szacunku ze strony wszystkich osob, zaréwno dorostych, jak 1 uczniow.

2) wolnosci gloszenia wilasnych podgladow, nienaruszajacych godno$ci innych ludzi,
udzialu w zyciu szkoty.

3) wnoszenia wnioskow, uwag, spostrzezen do pracy szkoty.

Pracownicy niepedagogiczni majg obowigzek:

1) rzetelnego wykonywania pracy zgodnie z umowa.

2) zglaszania dyrektorowi wszelkich zagrozen bezpieczefistwa uczniow 1 0sOb
przebywajacych w szkole (nauczycielowi pod nieobecno$¢ dyrektora).

3) wspieranie nauczycieli w organizacji uroczystosci/przedsigwzie¢ w szkole.

4) informowania nauczycieli i dyrektora o wszelkich niestosownych zachowaniach
uczniow.

5) otrzymywania przystugujacego wynagrodzenia z racji wykonywanej pracy i zgodnie
Z UMoOw3.

§ 29.
Rodzaje nagrod i kar

. W szkole nie stosuje si¢ kar i nagrdd.

2. Ze wzgledu na zatozenia wychowawczo — edukacyjne Szkoty, proponuje si¢ metody

propagujace procesy wspotdziatania, zamiast rywalizacji.

Dla osiggni¢cia zamierzonych celow, dazy si¢ do wybierania takich srodkow 1 metod pracy
zuczniem, ktére maja wzmocni¢ jego wewngtrzng motywacje. Zamiast $rodkow,
polegajacych na ocenianiu, nagradzaniu i karaniu, proponuje si¢ uczniowi wsparcie ze



strony nauczyciela, wspdlne planowanie pracy, swobodny wybor zainteresowan,

a w koncowym etapie wspolne wycigganie wnioskéw, z naciskiem na samoocen¢ ucznia,

oraz uzyskanie zamierzonego efektu.

. W przypadku nieprzestrzegania przez ucznidéw zasad Statutu i Regulaminu Szkoty

stosowane sg nastepujace dzialania:

1) rozmowa dotyczaca niewlasciwych postaw 1 zachowan oraz sposobOw na naprawienie
wyrzadzonych krzywd z udziatem:

a) uczen — wychowawca.
b) uczen — wychowawca — rodzic.
¢) uczen — wychowawca — rodzic — dyrektor.

2) rozmowa dyscyplinujaca, w obecnosci rodzica lub wychowawcy, z udzialem
przedstawiciela Policji lub Strazy Miejskiej oraz okreslenie mozliwosci 1 warunkow
dalszej wspoOlpracy w miar¢ dostgpnosci przedstawicieli stuzb mundurowych
wymienionych powyzej.

3) skreslenie z listy ucznidow, w przypadku kiedy inne $rodki zostang wykorzystane.

§ 30.
Warunki pobytu w Szkole zapewniajace uczniom bezpieczenstwo.

Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidéw 1 ochrania ich zdrowie poprzez:

1) zapewnienie opieki na wszystkich zajeciach lekcyjnych w szkole i poza szkota oraz
pozalekcyjnych.

2) organizowanie wycieczek szkolnych zgodnie z regulaminem szkolnym.

3) omawianie zasad bezpieczenstwa z uczniami.

4) zapewnienie wyposazenia sal lekcyjnych zgodnie z obowigzujacymi przepisami BHP.

5) zapewnienie pobytu w Swietlicy szkolnej, o ile zostanie utworzona

6) szkolenie pracownikow Szkoty w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.

7) systematyczne omawianie przepisdw ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne.

8) uwzglednianie w tygodniowym rozkladzie zaje¢ dydaktyczno — wychowawczym
roOwnomiernego 1 réznorodnego roztozenia zaje¢ w kazdym dniu.

9) uwzglednianie mozliwosci

§ 31.
Zasady rekrutacji uczniow.

Szkota prowadzi rekrutacj¢ uczniow w oparciu o zasad¢ akceptacji koncepcji pracy Szkoty

przez rodzicow.

O przyjeciu ucznidw do poszczegodlnych oddziatow decyduje Dyrektor na podstawie

rozmowy z rodzicami.

. Zasady przyjmowania dzieci do Szkoty:

1) dostarczenie Karty Zgloszenia dziecka.

2) akceptacja przez rodzicoOw Statutu Szkoty, Programu wychowawczo — profilaktycznego
Szkoly oraz zatozen Pedagogiki Montessori.

3) obserwacja ucznia podczas zorganizowanych zaj¢¢ grupowych w okresie rekrutacji

4) podpisanie umowy o ustugi edukacyjne w okreslonym czasie.

Pierwszenstwo w przyjeciu do Szkoty maja:

1) dzieci ktore ukonczyty przedszkole Niepubliczne Pogodne Przedszkole Montessori.

2) dzieci, ktore zrealizowaly roczne, obowigzkowe przygotowanie przedszkolne
w Pogodnym Przedszkolu Montessori w Pruszkowie.

3) rodzenstwo uczniow Podstawowej Szkoty Montessori w Pruszkowie.

4) dzieci, ktore ukonczyty inne przedszkola Montessori.

Szczegolowe zasady rekrutacji oglaszane sg do konca grudnia poprzedzajacego rok szkolny



1 dostgpne sg na stronie internetowej Szkoty.

§ 32.
Warunki przyjecia ucznia do szkoly w systemie edukacji domowej.

. Podstawg przyjecia dziecka do klasy I w systemie nauczania domowego jest zlozenie przez
Rodzica dziecka kompletu dokumentéw o ktérych mowa w art. 37 ustawy Prawo
Oswiatowe 1 wydanie zezwolenia na edukacj¢ domowg przez Dyrektora Szkoty zgodnie
z §33. Statutu. Dniem przyjecia dziecka do szkoty jest dzien zawarcia umowy o bezptatng
nauke.

. Dzieci ubiegajace si¢ o przyjecie do klasy programowo wyzszej w systemie nauczania

domowego przyjmuje si¢ na podstawie:

1) dorgczonego Szkole kompletu dokumentéw wymaganych ustawowo, ztoZzonych przez
Rodzica lub opiekuna prawnego dziecka zgodnie z art. 37 ustawy Prawo o$wiatowe;

2) $wiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu stwierdzajacego ukonczenie szkoly
lub kolejnego etapu edukacji,

3) Swiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu stwierdzajacego ukonczenie szkoly
lub kolejnego etapu edukacji za granicg lub $wiadectwa, zaswiadczenia lub innego
dokumentu wydanego przez szkole za granica, potwierdzajacego uczeszczanie dziecka
przybywajacego z zagranicy do szkoty za granica 1 wskazujacego klase lub etap
edukacji, ktory dziecko ukonczylo w szkole za granica, oraz dokument potwierdzajacy
sume lat nauki szkolnej ucznia lub pisemne oswiadczenie dotyczace sumy lat nauki
szkolnej ucznia, zlozone przez Rodzica dziecka, jezeli ustalenie sumy lat nauki szkolnej
nie jest mozliwe na podstawie §wiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu;

4) podpisanej umowy o nauke miedzy Szkola i Rodzicami dziecka,

5) zanonimizowanego dokumentu tozsamo$ci dziecka 1 Rodzica potwierdzajacych
tozsamos$¢ i obowigzek szkolny dziecka.

. Dniem przyjecia dziecka do klasy programowo wyzszej w systemie nauczania domowego

jest dzien zawarcia umowy o nauke miedzy szkotg a Rodzicami dziecka.

. Wniosek o wydanie zezwolenia na edukacj¢ domowg, umowa o nauke 1 zalaczniki do

wniosku moga by¢ wniesione do Szkoly tylko w formie pisemnej (z wlasnorgcznym

podpisem).

§ 33.
Udzielenie zezwolenia na edukacj¢ domowg

. Na wniosek Rodzica lub Rodzicow lub opiekuna prawnego Dyrektor moze w drodze decyz;ji
administracyjnej zezwoli¢ dziecku przyjetemu do szkoly na spetnianie obowigzku szkolnego
poza szkota w rozumieniu art. 37 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe
(dalej jako: Pr. o$w.).

. Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 1 moze by¢ wydane przed rozpoczgciem roku szkolnego
albo w trakcie roku szkolnego, jezeli we wniosku o wydanie zezwolenia rodzice ztozyli
o$wiadczenie o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych realizacje podstawy
programowe] obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym 1 zobowigzali si¢ do
przystgpowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko do egzamindéw klasyfikacyjnych,
o ktorych mowa w art. 37 ust. 4 Pr. o$w.

§ 34.
Oferta ksztalcenia dla uczniow spelniajacych obowiazek szkolny poza Szkola.

. Uczen spetniajacy obowiazek szkolny poza Szkota, a takze rodzic takiego ucznia, moze
korzysta¢ ze wsparcia Szkoty, obejmujacego prawo do uczestniczenia w zajeciach o ktérych



SN

10.

11.

mowa w art. 109 Pr. o$w. oraz zapewnienie dostgpu do podrecznikdéw, materiatéw
edukacyjnych lub materiatbw ¢wiczeniowych o ktérych mowa w art. 54 ustawy
o finansowaniu zadan o§wiatowych z dnia 27 pazdziernika 2017 r.

Szkota moze powierzy¢ prowadzenie niektorych form wsparcia wskazanych w ust. 1 innym
niepublicznym lub publicznym szkotom Iub placowkom o$wiatowym wymienionym
w art. 2 Pr. oSw., w szczegolnosci placowkom oswiatowo — wychowawczym oraz
poradniom psychologiczno-pedagogicznym.

§ 35.
Klasyfikacja uczniow spelniajacych obowiazek szkolny poza Szkola.

Roczna 1 koncowa klasyfikacja ucznidéw speiniajacych obowigzek szkolny poza Szkota

odbywa si¢ zgodnie z przepisami rozdzialu 3a ustawy o systemie o$wiaty.

Podstawg klasyfikacji uczniow spetniajagcych obowigzek szkolny poza Szkota sg roczne

egzaminy klasyfikacyjne z zakresu czgs$ci podstawy programowej obowiazujacej na danym

etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z Dyrektorem Szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ zgodnie z art. 441 u.s.o., przepisami wydanymi na

podstawie art. 44zb u.s.0. 1 zgodnie z Zarzadzeniem Dyrektora Szkoty o ktérym mowa

w ust. 4 ponizej.

Egzamin odbywa si¢ w siedzibie Szkoly lub w innym ustalonym przez Dyrektora Szkoty

miejscu, w terminie uzgodnionym przez Dyrektora Szkoly z Rodzicem. W uzasadnionych

przypadkach Rodzic moze wnioskowaé o dostosowanie warunkow, sposobu i1 formy

przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego. Warunki, sposob i forme¢ przeprowadzenia

egzaminu klasyfikacyjnego okresla Dyrektor Szkoty w formie Zarzadzenia. Uzgodnienie

2 terminu nastepuje droga telefoniczng, mailowg lub za posrednictwem systemu

informatycznego.

Uczen spehniajacy obowigzek szkolny poza Szkota nie podlega klasyfikacji z zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

Dla ucznia, ktory spetnia obowigzek szkolny poza Szkota nie przeprowadza si¢ egzaminéw

klasyfikacyjnych z:

1) obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych
1 wychowania fizycznego,

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznidéw spetniajacych obowigzek szkolny poza Szkota

przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) Dyrektor Szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin.

Przewodniczacy komisji, o ktérej mowa w ust. 8 uzgadnia z uczniem speiniajagcym

obowiazek szkolny poza Szkola oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych

uczen moze przystapi¢ do egzamindéw klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.

Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —

rodzice ucznia.

Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokodt, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) potwierdzenie tozsamosci ucznia 1 rodzica na podstawie okazanych dokumentow
tozsamoscli,

2) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,;

3) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji egzaminacyjnej;

4) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

5) imig¢ i nazwisko ucznia;

6) zadania egzaminacyjne;



7) ustalong oceng klasyfikacyjna,
8) potwierdza samodzielno$§¢ wykonania pracy przez ucznia.

12. Do protokotu dolacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacj¢ o ustnych

odpowiedziach ucznia 1 zwiezla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

13. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§ 36.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego dla uczniow realizujacych obowiazek szkolny poza Szkola

1.

2.

oraz usprawiedliwianie nieobecnosci.

Egzamin, odbywa si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym zakonczenie zajec
dydaktyczno — wychowawczych w Szkole.

W przypadku braku mozliwosci przystgpienia przez Ucznia do egzaminu w terminie,
o ktorym mowa w ust. 1, jego rodzic moze usprawiedliwi¢ t¢ nieobecnos¢, wskazujac jej
przyczyny. Przedktada w tym celu Dyrektorowi Szkoty, nie pdzniej niz w dniu 30 czerwca
roku kalendarzowego, w ktorym odbyt si¢ egzamin, usprawiedliwienie w formie pisemnej
lub ustnej (mozliwe jest skorzystanie ze srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na
odlegtos¢) lub w postaci wiadomosci e-mail. W przypadku przedtozenia usprawiedliwienia
w formie ustnej lub z wykorzystaniem $rodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na
odlegtos¢, Dyrektor Szkoty stwierdza przedlozenie usprawiedliwienia w formie pisemne;j
notatki.

W przypadku przedtozenia usprawiedliwienia, o ktorym mowa w ust. 2 oraz uznania przez
Dyrektora Szkoty przyczyn nieobecno$ci Ucznia na egzaminie za usprawiedliwione, Uczen
moze przystapi¢ do egzaminu klasyfikacyjnego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty. Dodatkowy termin egzaminu moze zosta¢ wyznaczony na miesigc
lipiec lub sierpien.

§ 37.

Przedmioty egzaminacyjne dla Uczniow realizujacych obowiazek szkolny poza Szkola.

1.

Egzamin klasyfikacyjny dla uczniow spelniajacych obowigzek szkolny poza szkota,
obejmuje odpowiednio nastgpujace przedmioty:
1) szkota podstawowa klasy I-III:
a) edukacja wczesnoszkolna,
b) jezyk obcy nowozytny do wyboru; wybodr jezyka innego niz jezyk angielski wymaga
zgody Dyrektora Szkoty.
2) szkota podstawowa, klasy IV-VIII:
a) jezyk polski,
b) wiedza o spoleczenstwie,
c) przyroda,
d) matematyka,
e) historia,
f) chemia,
g) fizyka,
h) informatyka,
1) geografia,
j) biologia,
k) edukacja dla bezpieczenstwa,
1) jezyk obcy nowozytny do wyboru; wybdr jezyka innego niz jezyk angielski wymaga
zgody Dyrektora Szkoty.



§ 38.
Cofniecie zezwolenia na edukacj¢e domowa.

Cofnigcie zezwolenia na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota nastepuje:

1.
2.

3.

na wniosek rodzicow;

jezeli uczeh z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystapit albo nie zdal rocznych
egzaminoéw klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w §35.

w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

§ 39.
Zasady skreslania z listy uczniow.

Skreslenie z listy uczniéw Szkoly nastepuje na wniosek Rady Pedagogicznej lub Dyrektora

Szkoty.

Decyzj¢ o skresleniu ucznia z listy podejmuje Dyrektor Szkoty, po wcze$niejszym

zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej. Skreslenie ucznia z listy ucznidw moze nastgpic

w przypadku:

1) jezeli zostaly wyczerpane wszystkie mozliwos$ci oddziatywan wychowawczych (§29.4.).

2) zachowan niebezpiecznych 1 agresywnych, w szczegdlnosci przed rozpoczgciem
zimowych ferii szkolnych zgodnie z kalendarzem na dany rok szkolny.

3) uzywania, rozprowadzania 1 nakfaniania do uZywania S$rodkéw odurzajacych
1 narkotycznych, alkoholu lub tytoniu przez ucznia.

4) stwierdzonego, ponownego w okresie trzech miesiegcy po uprzednim pisemnym
upomnieniu 1 powiadomieniu rodzicéw, zachowania naruszajacego czyjas godno$c¢
osobistg lub wtasnos¢ osobista.

5) zalegania z ptatno$ciami czesnego (dtuzej niz 2 miesiace).

6) utajenia przez rodzicoOw choroby lub zaburzenia, bedacego zagrozeniem dla innych osoéb.

7) ucznia speiniajagcego obowigzek szkolny poza szkola (w trybie tzw. nauczania
domowego) w sytuacji cofnigcia zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku
rocznego przygotowania przedszkolnego poza oddziatem przedszkolnym albo
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkola.

Rodzice otrzymaja decyzje osobiscie lub za posrednictwem poczty listem poleconym za

potwierdzeniem odbioru.

Od decyzji o skresleniu ucznia z listy ucznidow, rodzicom przystuguje odwotanie do

Mazowieckiego Kuratora O$wiaty w terminie 14 dni od jej otrzymania za posrednictwem

Dyrektora Szkoty.

Skreslenie ucznia z listy wymaga pisemnego powiadomienia Dyrektora Szkoty rejonowej

o0 zaprzestaniu spelniania obowigzku szkolnego.

§ 40.
Prawa i obowigzki ucznia.

. Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno — wychowawczego.

2) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie wychowawczo-dydaktycznym.

3) poszanowania swojej godnosci 1 nietykalnosci osobiste;.

4) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow.

5) wysokiej jakosci edukacji, opartej na nowoczesnych metodach nauczania i wysoko
wykwalifikowanej kadrze nauczycielskie;j.

6) bezpiecznych i zdrowych warunkach nauki 1 przebywania w Szkole.

7) pelnej informacji na temat wymagan oraz kryteriéw ocen z przedmiotow i zachowania,
sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny.
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8) swobody wyrazania mysli i przekonan, o ile nie naruszaja one dobra osobistego 0s6b
trzecich.

9) korzystania z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole.

Do obowigzkow ucznia nalezy:

1) udziat w zaje¢ciach edukacyjnych, przygotowanie si¢ do nich oraz wlasciwe zachowanie
w ich trakcie.

2) dbanie o schludny wyglad oraz noszenie odpowiedniego stroju.

3) wlasciwe zachowanie wobec nauczycieli 1 innych pracownikow Szkoty oraz pozostatych
uczniow.

W przypadku naruszenia praw ucznia rodzice moga zlozy¢ skarge, w formie pisemnej, do

Dyrektora Szkoty.

Dyrektor Szkoly jest zobowigzany udzieli¢ odpowiedzi na piSmie w ciggu 14 dni od

otrzymania skargi po zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczna.

. Uczen nie ma prawa do korzystania z telefonu komérkowego i1 innych wlasnych urzadzen

elektronicznych na terenie Szkoty.

§ 41.
Finansowanie dzialalnosci Szkoly.

Dzialalno$¢ Szkoty finansowana jest:

1) ze $rodkéw wiasnych Organu Prowadzacego Szkote.

2) z oplat wnoszonych przez Rodzicow.

3) z dotacji budzetu gminy, zgodnie z obowigzujacymi przepisami

4) darowizn 1 zapiséw 0sOb prawnych i fizycznych.

Srodkami finansowymi dysponuje Organ Prowadzacy.

Wysokos$¢ wpisowego 1 czesnego ustala Organ Prowadzacy na dany rok szkolny nie pozniej
niz do 31 maja poprzedniego roku szkolnego.

§ 42.
Zasady regulowania zobowigzan finansowych Rodzicow.

Rodzice zapisujac dziecko do szkoly wnosza wpisowe w wysokosci ustalonej przez Organ
Prowadzacy.

Optata wpisowa obejmuje zryczattowane koszty przygotowania stanowiska pracy ucznia.
Wpisowe nie podlega zwrotowi, niezaleznie od przyczyn rozwigzania umowy.

Wymiar optat (czesnego) za szkotg roztozony jest maksymalnie na 12 wptat miesiecznych,
wnoszonych od wrze$nia do sierpnia.

Optaty winny by¢ wniesione z gory, w terminie do dnia 5 danego miesigca, za ktory czesne
jest nalezne, przez caty okres trwania umowy, niezaleznie od ewentualnej nieobecnosci
Ucznia w Szkole.

Optat dokonuje si¢ na konto Organu Prowadzacego przelewem bankowym.

Szkota zawiera umowe z Rodzicami na czas nieokreslony.

Umowa moze zosta¢ rozwigzana przez Rodzicéw z zachowaniem 3 — miesi¢cznego okresu
wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesigca, z tym ze w przypadku wypowiedzenia
ztozonego w okresie od 28 lutego do 31 maja danego roku szkolnego umowa wygasa
z dniem 31 sierpnia tego samego roku.

§ 43.
Postanowienia koncowe.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z przepisami w sprawie sposobu
przechowywania dokumentacji zwigzanej z procesem nauczania.



. Wszelkie regulaminy obowigzujace w Szkole sg zatwierdzane przez Dyrektora i nie moga
by¢ sprzeczne z niniejszym Statutem.

. Zmiany w statucie jak tez decyzja o likwidacji szkoty naleza do kompetencji Organu
Prowadzacego Szkote.

. O decyzji likwidacji szkoty Organ Prowadzacy Szkote jest zobowigzany na sze$¢ miesigcy
przed likwidacja powiadomi¢ rodzicow 1 uczniow oraz Urzad Gminy 1 Mazowiecki Kurator
Oswiaty, a akta i dokumentacje przekaza¢ protokolarnie do Mazowieckiego Kuratora
Oswiaty.

Statut wchodzi w Zycie z dniem wpisania Szkoly do ewidencji placéwek niepublicznych
prowadzonej przez Urzad Miasta 1 Gminy Pruszkoéw

. Ilekro¢ w niniejszym Statucie jest mowa o rodzicach ucznia dotyczy to rOwniez prawnych
opiekunéw dziecka.



